Skolebestyrelsen d. 28. august 2024 kl. 17:00 — 20:00 i Ugerlgse

Jimmi star for bevaertning fra ca. 16:45

Dato:
Tidspunkt:
Mgdeleder:

Deltagere: Ziff, Camilla, Vivi, Andreea, Tanja, Hans, Stine (suppleant), Eva,
Hanne, Ulla, Jimmi

Fraveerende: Maria

Dagsorden

Hvad handler punktet om, er der
seerlige ansvarlige, gaester og er
det til orientering (O), droftelse
(D) eller beslutning (B)

Tid
Starttid
gverst.

Beskrivelse og referat
Opsummering af orienteringen/draftelsen, konklusion pa
beslutning, angivelse af evt. ansvarlig og evt. deadline.

Formidli
ng

Til hvem,
af hvem og
hvordan?

1 | Indledning

17:00
5 min

- Godkendelse af dagsorden - OK
- Valg af ordstyrer - Camilla og referent - Hanne

Hans

2 | Velkommen efter ferien

17:05
10 min

- Jimmi og Ulla er kommet godt i gang

- En enkelt udskiftning blandt de foraeldrevalgte i
bestyrelsen, velkommen tilbage til Camilla Greve
Hans og Tanja treeder tilbage som formand og
naestformand ved skoledrets udgang, da det for
begge er sidste Gr med bgrn pa skolen

3 | Gkonomi (O/D)

17:15
30 min

- Status pa skolens gkonomi

Jimmi orienterede om skolens gkonomi og
processen fremadrettet. Der vil fremadrettet veere
fokus pa de aendrede mader at folge op pd de
andrede mdder at fglge op pd eleverne i andre
tilbud, der er ogsd fokus SFO'ernes gkonomi.

Jimmi unders@gger om der er nogle penge at hente i
den pulje, der er til sma SFO.

- Forventning om kommende hgringssvar, samt
deltagelse til budgetmgde ved kommunen d. 2.
september

Hvem deltager? Tanja vil gerne deltage, hvis hun
kan. Hans deltager.

Hgringen slutter d. 19/9.

Hans indkalder til et online mgde i ugen efter
budgetmgde og derefter udarbejdes vores
hgringssvar.

Jimmi
Hans

4 | Deltagelse (D/B)

17:45

15 min

- Bestyrelsen til foreeldremgde i Ugerlgse d. 4. sep.

Det gar Camilla, Vivi og Ziff.

Ide at naevne og opfordre til at oprette foreeldrerad
i alle klasser.

Det gik godt ved Merlgses foreeldremgde.

Hans




- Skole og Forzeldres Landsmgde i Nyborg, d.
22+23 november. Vi kan sende 1-2 medlemmer.
Arets tema: Bliv en steerkere stemme for din
skolebestyrelse

Hvem vil gerne med: Ziff
Hans opretter en trdd pa Aula og der kan man
melde sig.

Nyt fra skolen (O)

18:00

15 min

- Medarbejder repraesentanterne har ordet

Ugerlgse:

En travl opstart, nye ledere, men en god stemning
trods to langtidssygemeldinger. Vi har glade bgrn,
bdde i alm og i leeringsklasserne.

Vi skal igang med laesefestival og tager pa tur til
Holbzkbibliotek og hare Lars Daneskov. Vi leeser
hans bgger til morgensang. vi far flere besgg i lgbet
af ugen.

Merlgse:

Der er ansat en ny leerer Frederikke og hun er
allerede startet.

De har ogsa lezese festival og skal ogsa pa tur til
Holbzk bibliotek.

Der er ro pd eleverne og de profiterer af at der har
veeret et godt overlap med de voksne, sd alle har
viden om eleverne.

De har taget godt imod Ulla og omvendt. Dejligt
med hendes tilbagemeldinger.

Det store problem er Dalux og alle de problemer
der er med at fa indmeldinger der syltes eller der
hvor de skal lave opgaverne. De opfordrer til at der
g@res opmaerksom pd deres mangler.

Skolens veerdier (D/B)

18:15
55 min

med
indlagt
pause

- Start beskrivelse af grundleeggende veerdier, fx
feelles bgrnesyn, malsaetning for trivsel og
faglighed, mv.

- @nsket form af veerdier

- Hvor meget skal medarbejdere og foraeldre
inddrages?

- ldéudveksling

- Veelg arbejdsgruppe der laver udkast til
kommende mgde

Hans satte rammen om gruppearbejdet med
ovenstdende emner, startende med skolens
veerdier.

En feelles snak om formen, skal foreeldrene og
medarbejdere inviteres ind.

Der blev rejst folgende emner: Den gode fortelling.
Feelles skole, hele vejen, og ikke som nu at den er

Hans




opdelt i to skole systemer eks, elektronisk. En skole
men to meget forskellige matrikler. Fglgeskab
mellem leder, lzerere, foraeldre og barn. Feelles
bgrnesyn. Det paedagogiske fundament.
Menneskesyn. Jimmi forslar at se pG Rgde Kors.
Medarbejder inddragelse.

Vi starter med at arbejde med:
1. Skolens grundlaeggende verdier.

Skolebestyrelsen har bedt ledelsen om at starte en
proces om vaerdier med medarbejderne, og vende
tilbage til bestyrelsen med et tidsestimat for
processen.

Skolebestyrelsens foraeldre repraesentanter starter

arbejde med veerdier, set fra foraeldre perspektivet.

- Der orienteres om tyveri fra leereveerelset i
Ugerlgse
L@sning af begge ovenstdende emner ender i
bureaukratisk bgvl pé samme mdde som
beskrevet af Eva i punkt 5.

- Der orienteres om aendring af befordringsregler
til specialomrddet, hen over sommerferien,
hvilket har givet anledning til frustration for
ramte familier.

7 | Leererstaben i Merlgse | 19:10 | - Status pa ansaettelsesforlgb - Se punkt 5. Jimmi
O
(©) 10 min
8 | Lukket punkt (O) 19:20 | - Status pa foraeldrehenvendelse til bestyrelsen Jimmi
20 min Jimmi orienterer bestyrelsen
9 | Eventuelt 19:40 | - Der blev spurgt til knager i SFO i Ugerlgse, Jimmi
20 min siger der er en Igsning pd vej

Kommende mgder:

September: 24.9
Oktober: 28.10
November: 27.11




Januar: 271
Februar: 27.2
Marts: 25.3
April: 294

Maj:  21.5 (sommerafslutning)



